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Gentile Collega,
come noto, con il D.P.R. 122 del 2013 vi è stato un blocco della progressione di carriera con una penalizzazione che ha ancora effetti sui nostri stipendi. La Corte di Cassazione con recente ordinanza n. 16133 dell'11.06.2024 è intervenuta a riguardo stabilendo che ai fini dell'anzianità di servizio degli insegnanti vanno riconosciuti anche gli anni di blocco degli scatti stipendiali. 
Pertanto, alla luce di questa decisione della Corte Suprema, la Gilda degli Insegnanti promuove l'adesione al ricorso per il riconoscimento dell'anno 2013 rivolto ai docenti attualmente di ruolo che abbiano prestato servizio nell'anno 2013.
Al fine di beneficiare dell'anticipo dello scatto stipendiale, verrà quindi proposto ricorso in Tribunale per il riconoscimento giuridico e il conseguente adeguamento della carriera, come stabilito dalla sopra indicata Ordinanza della Corte di Cassazione. Inoltre, l'Ufficio Legale da noi incaricato provvederà a spedire diffida per interrompere la prescrizione per l'eventuale rimborso degli arretrati, in attesa di un maggior consolidamento della giurisprudenza a riguardo.
Per aderire al ricorso vanno presentati i seguenti documenti:
1. Scheda personale, debitamente compilata in ogni sua parte, da inviare in formato WORD (NO FOTO) - ALLEGATO 1;
2. Procura Speciale debitamente compilata e firmata, da inviare in formato PDF (NO FOTO) - ALLEGATO 2;
3. Atto di conferimento incarico debitamente compilato e firmato, da inviare in formato PDF (NO FOTO) - ALLEGATO 3;
4. Decreto di ricostruzione della carriera, con vidimazione della Ragioneria dello Stato, da inviare in formato PDF (NO FOTO) - DA RICHIEDERE PRESSO LA SEGRETERIA DELLA SEDE DI SERVIZIO;
5. Stato matricolare, da inviare in formato PDF (NO FOTO) - DA RICHIEDERE PRESSO LA SEGRETERIA DELLA SEDE DI SERVIZIO;
6. Ultimo cedolino dello stipendio, da inviare in formato PDF (NO FOTO) - DA SCARICARE DAL PORTALE NoiPA;
7. Copia documento di identità valido, da inviare in file PDF (NO FOTO).
[bookmark: _gjdgxs]La documentazione completa dovrà essere inviata alla mail avv.disimonespatuzzi@gmail.com in un unico invio (evitare più invii) ed esclusivamente nei formati sopra indicati (PDF e WORD). Non verranno presi in considerazione gli invii non conformi alle istruzioni sopra indicate. 
[bookmark: _p5z90ofcewy9]Si ricorda infine che il ricorso è gratuito per gli iscritti alla Gilda degli Insegnanti.
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Gentile Collega,


 


come noto, con il D.P.R. 122 del 2013 vi è stato un blocco della progressione di carriera con una 


penalizzazione che ha ancora effetti sui nostri stipendi. La Corte di Cassazione con recente ordinanza 


n. 16133 dell'11.06.2024 è intervenuta a riguardo stabi


lendo che 


ai fini dell'anzianità di servizio degli 


insegnanti vanno riconosciuti anche gli anni di blocco degli scatti stipendiali


. 


 


Pertanto, alla luce di questa decisione della Corte Suprema, la Gilda degli Insegnanti promuove 


l'adesione al ricorso per il riconoscimento dell'anno 2013 rivolto 


ai docenti attualmente di ruolo che 


abbiano prestato servizio nell'anno 2013


.


 


Al fine di beneficiare dell'anticipo dello scatto stipendiale, verrà quindi proposto 


ricorso in Tribunale 


per il riconoscimento giuridico e il conseguente adeguamento della carriera


, come stabilito dalla 


sopra indicata Ordinanza della Corte di Cassazione. Inoltre, l'Ufficio Legale da noi incaricato 


provvederà a spedire 


diffida


 


per interrompere la prescrizione per l'eventuale rimborso degli arretrati, 


in attesa di un maggior consolidamento della giurisprudenza a riguardo.


 


Per aderire al ricorso vanno presentati i seguenti documenti:


 


1. 


Scheda personale


, debitamente compilata in ogni sua parte, 


da inviare in formato WORD (NO 


FOTO)


 


-


 


ALLEGATO 1


;


 


2. 


Procura Speciale


 


debitamente compilata e firmata, 


da inviare in formato PDF (NO FOTO)


 


-


 


ALLEGATO 2


;


 


3. 


Atto di conferimento


 


incarico debitamente compilato e firmato, 


da inviare in formato PDF (NO 


FOTO)


 


-


 


ALLEGATO 3


;


 


4. 


Decreto di ricostruzione della carriera


, con vidimazione della Ragioneria dello Stato, 


da inviare in 


formato PDF (NO FOTO)


 


-


 


DA RICHIEDERE PRESSO LA SEGRETERIA DELLA SEDE DI SERVIZIO;


 


5. 


Stato matricolare


, 


da inviare in formato PDF (NO FOTO)


 


-


 


DA RICHIEDERE PRESSO LA SEGRETERIA 


DELLA SEDE DI SERVIZIO;


 


6. 


Ultimo cedolino dello stipendio


, 


da inviare in formato PDF (NO FOTO)


 


-


 


DA SCARICARE DAL 


PORTALE NoiPA;


 


7. 


Copia documento di identità valido


, 


da inviare in file PDF (NO FOTO).


 


La documentazione completa dovrà essere inviata alla mail 


avv.disimonespatuzzi@gmail.com


 


in un 


unico invio


 


(evitare più invii) 


ed esclusivamente nei formati sopra indicati


 


(PDF e WORD). Non 


verranno presi in considerazione gli invii non conformi alle istruzioni sopra indicate. 


 


Si ricorda infine che il ricorso 


è gratuito per gli iscritti alla Gilda degli Insegnanti


.
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